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Gevraagd besluit  
1. In te stemmen met de kaderbrief voor de begroting 2027;  
2. De Kaderbrief 2027 conform artikel 34b Wet Gemeenschappelijke regelingen ter kennisgeving aan de 

gemeenteraden toe te sturen.  
 
Aanleiding/context 
Voorafgaand aan de programmabegroting wordt jaarlijks een kaderbrief opgesteld waarin de kaders voor 
de programmabegroting T+2 worden weergegeven. De beleidsmatige en financiële kaders in deze 
kaderbrief 2027 vormen het uitgangspunt voor het opstellen van de Begroting VrZW 2027 die in het 
voorjaar 2026 aan uw bestuur zal worden aangeboden. Voor wat betreft het beleidskader zijn de 
ontwikkelingen in het meerjarig Beleidsplan 2025-2028 maatgevend.   

Korte bestuurlijke samenvatting/toelichting 
Geen financiële claims uit nieuw beleid 

In deze kaderbrief voor begroting 2027 vragen we aandacht voor het thema vergroten maatschappelijke 
weerbaarheid. Dit beleidsvoornemen past in de strategische opgave versterking crisisbeheersing. U treft 
daarnaast geen andere beleidsvoornemens met daaruit voortvloeiende financiële vertaling aan. In de 
eerste plaats doen we dit omdat de grote strategische opgaven in meerjarig perspectief zijn vastgelegd en 
we volop bezig zijn deze opdrachten uit te voeren. In de tweede plaats is het financieel perspectief voor 
onze deelnemende gemeenten onzeker omdat we moeten afwachten welke ruimte een nieuw kabinet in 
het gemeentefonds gaat bieden, vanuit dit perspectief is het niet opportuun nieuw beleid te vertalen in 
financiële claims richting gemeenten.  

Autonome ontwikkelingen 

Er doen zich helaas wel externe ontwikkelingen voor die niet beïnvloedbaar zijn door onze organisatie. 
Deze autonome ontwikkelingen leiden tot hogere lasten. In deze kaderbrief worden de financiële effecten 
van de autonome ontwikkelingen inzichtelijk gemaakt. Dit gaat in het bijzonder over hogere kapitaallasten 
die binnen het budgettair kader opgevangen moeten worden. Over de loonkostenstijging tasten we in het 
duister omdat de cao-onderhandelingen nog niet zijn afgerond. Op voorhand is wel al duidelijk dat het 
indexeringspercentage voor 2027 aan de lage kant is. 

Samenwerkingswinst 
Aan VrZW is in de voorbereiding van begroting 2026 door deelnemende gemeenten gevraagd voorstellen 
aan te bieden voor een verlaging van de gemeentelijke bijdrage. Het Algemeen Bestuur heeft ervoor 
gekozen door het intensiveren van samenwerking(en) met andere veiligheidsregio’s en de GGD-ZW in de 
jaren 2026-2029 te werken aan het vergroten van de doeltreffendheid en de doelmatigheid van VrZW. 
Zodra de financiële opgave door bezuinigingen van het rijk is opgelost, ontstaat er ruimte om te kijken hoe 
invulling gegeven kan worden aan de door deelnemende gemeenten gevraagde verlaging van het 
budgettair kader. 



   

VrZW voert de navolgende strategische opgaven uit:  
• Versterking crisisbeheersing, inclusief versterken maatschappelijke weerbaarheid  
• Toekomstbestendige brandweerzorg  
• Toekomstbestendig werkgeverschap  
• Samenwerken met partners 
  

Vervolgstappen 
Na instemming van het Algemeen Bestuur met de kaderbrief 2027 wordt deze ter kennisgeving aan de 
gemeenteraden aangeboden. 
 
Personele consequenties 
Geen 
 
Financiële consequenties 
Deze zijn integraal in bijgevoegde kaderbrief opgenomen. 

Verhouding met ander beleid 
Financiële verordening, begroting 2026 

Bijlagen 
-   Kaderbrief 2027 
-   Brief aan gemeenteraden  
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